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Unidad Ejecutora

Misión

Visión

Eje estratégico: 1

Objetivo general: 1.1.

Objetivo(s) específico(s): 1.1.1. 

Nombre:

Descripción:

Beneficiarios: 

Resultado Asociado:
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Financiera

(B)

Física
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Financiera
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Física 

(E)

Financiera 
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(%)

 G=E/C

Financiero 
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H=F/D
6264-Personas que reciben 

formación especializada a nivel de 

postgrado, maestría y educación 

continua

Cantidad de personas 

formadas en 

postgrado, maestría y 

educación continua 1,500 177,246,110.00$      450 68,684,925.00 507 59,415,695.98 113% 87%

Producto: 

Descripción del producto: 

Logros alcanzados:

Causas y justificación del 

desvío:

VI. Oportunidades de Mejora

VI. I - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecución del producto, ¿qué aspecto puede mejorarse? 

Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado

163,636,790.09$                                                                       

Programación Trimestral

Aumentar la coordinación entre las areas sustantivas y de apoyo para la ejecucion de las actividades planificadas

01-MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 

0003- INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR ENFORMACION DIPLOMATICA Y CONSULAR (INESDYC)

Personas que reciben formación especializada a nivel de postgrado, educación continua y lenguas extranjeras en el area de diplomacia y las relaciones 

internacionales.

V. Análisis de los Logros y Desviaciones

V.I - Información de Logros y Desviaciones por Producto

6264-Personas que reciben formación especializada a nivel de postgrado, maestría y educación continua

Promover la continua capacitación de los servidores públicos, a traves de la docencia, investigacion y extension,  para dotarles de las competencias requeridas para 

una gestión que se oriente a la obtención de resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local,  fortalecer la modalidad de la educación virtual o 

a distancia destinada especialmente para satisfacer las necesidades formativas y de especialización de los servidores designados en el servicio exterior 

En el cuarto trimestre del 2024, la meta física presenta una desviación positiva de un 13% superior a la programación trimestral, en este trimestre el INESDYC certificó 

un total de 507 participantes de los 450 programados en los diferentes programas formativos que se imparten en el instituto.  

Los programas formativos impartidos en este trimestre estuvieron dirigidos a funcionarios del MIREX, diáspora dominicana, funcionarios pertenecientes a la Carrera 

Diplomática del MIREX, funcionarios pertenecientes al Servicio Exterior dominicano, agregados policiales en Misiones Diplomáticas, y funcionarios del INESDYC. 

De estos participantes certificados, 341 son mujeres y 166 son hombres. En cuanto al rango de edad, 10 de los participantes certificados tienen entre 18-24 años, 401 

entre 25-54 años, 67 tienen entre 55-64 años, mientras que 29 superan los 65 años.

La desviación positiva física presentada se debe a que, durante este trimestre, se impartió la tercera versión del Curso en Diplomacia Multilateral dirigido a 

funcionarios del MIREX, Servicio Exterior e invitados especiales. Esto motivado a la demanda de solicitudes recibidas. En esta cohorte fueron capacitados un total de 

84 funcionarios.

Con relación a la desviación en la meta financiera de un 13% inferior a lo programado se corresponde con la reprogramación para el próximo año de la acción 

comprometida en el plan de mejora institucional relativo a la insonorización de las aulas del INESDYC.

 $                                                      177,246,110.00 96.13%

IV.II - Formulación y Ejecución Trimestral de las Metas por Producto

Porcentaje de Ejecución 

Desarrollo Institucional 

Estructurar una administración pública eficiente que actúe con honestidad, transparencia y rendición de cuentas y se oriente a la obtención de resultados en 

beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local.

1.1.1.7 Promover la continua capacitación de los servidores públicos para dotarles de las competencias requeridas para una gestión que se oriente a la 

obtención de resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local. 

0224-MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 

Es una institución de educación superior (IES) que forma, especializa y actualiza de manera integral, a través de la docencia, investigación y extensión, al personal del 

Servicio Exterior, la Cancillería y otras instituciones afines, para contribuir de manera eficaz a las metas y objetivos de la política exterior de la República Dominicana.

Ser una institución de educación superior (IES) reconocida nacional e internacionalmente por su liderazgo y excelencia académica en la formación, especialización y 

actualización de los recursos humanos de la Cancillería, Servicio Exterior, instituciones afines y sociedad civil, en el ámbito de las relaciones internacionales y áreas 

vinculadas.

II. Contribución a la Estrategia Nacional de Desarrollo

I -Información Institucional

I.I - Completar los datos requeridos sobre la institución

Informe de Evaluación Trimestral de las Metas Físicas-Financieras 

Código Documento Relacionado

DEC-FOR013 Lineamientos para la ejecución presupuestaria de las empresas publicas no financieras  e instituciones publicas 

Administración Pública eficiente, transparente y orientada a resultados

III. Información del Programa

13-Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades en el ámbito diplomático consular y comercial

Formar, especializar y actualizar de manera integral, a través de la docencia, investigación y extensión, al personal del Servicio Exterior, la Cancillería y otras 

instituciones afines.

Personal del MIREX, el Servicio Exterior y otras instituciones del Estado dominicano y la sociedad civil  que  requieren formación especializada a nivel de postgrado, 

educación continua en el area de diplomacia y relaciones internacionales. En adición de la formación en lenguas extranjeras 

IV. Formulación y Ejecución Física-Financiera

IV.I - Desempeño financiero

Presupuesto Inicial

 Presupuesto Anual Ejecución Trimestral Avance

 $                                                              170,232,591.00 


