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Reglas sobre atencidon a estudiantes, conforme la estrategia desarrollada
2015 - actual.

1. Todos los involucrados en el proceso de elaboraciony evaluacion de trabajo final,
estudiantes, metoddlogos y asesores de contenido, deben observar las fases y fechas de
entrega de los capitulos correspondientes, aspectos establecidos en el Calendario de
elaboracidén y evaluacidn de trabajo final elaborado para el efecto para cada promocién o
cohorte, y comunicado a todos oportunamente por la via institucional grupal
a estudiantes, y por correos individuales institucionales registradosy asignados a
estudiantes, asesores de contenido y metoddlogos.

2. Se trabajara por capitulos, y conforme al Calendario de elaboraciony evaluacion de
trabajo final, y que sera entregado a todos los estudiantes en su oportunidad.

3. Los trabajos finales de la Especialidad deben seguir lo establecido en los siguientes
documentos que remitira el Departamento de Postgrado en su oportunidad, a saber:

a) Calendario elaboracién y evaluacion de trabajo final.

b) Instructivo sobre investigacidn final.

c) Reglas de elaboracién trabajo de investigacion.

e) Reglas de asesoria de contenido INESDYC.

4. El orden de atencidn a los estudiantes sera el siguiente:

a) Todos los estudiantes se atenderdn, de acuerdo a la fecha de la entrega que proceda por
parte de cada estudiante, segun el Calendario de elaboracion y evaluacion de trabajo final

en cuestion.

b) Ante las entregas de los estudiantes, se aplican pautas para el orden de atencion como
las siguientes:

- Los metoddlogos, estaran atendiendo a todos los estudiantes de otras promociones
que perderian el derecho de titulacidn, para de esta manera apoyar la proteccion de este
derecho en la institucion.
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- Conforme los avances en los trabajos, se atenderdn en el siguiente orden, segun
proceda:

i. Capitulo 3
i.i. Capitulo 2
i.i.i. Capitulo 1

5. El estudiante debe contactar a su asesor (a) de contenido con la debida antelacidon
y ponerle al tanto de estas reglas, para que tales asesores ofrezcan sus respuestas a tiempo.
Estas reglas también se facilitaran oportunamente a los asesores de contenido.

6. El estudiante debe obtener primero la aprobacién de asesor (a) de contenido, aprobacién
que permitird a su metoddlogo (a) revisar, corregir y aprobar.

7. Tan pronto el estudiante reciba de asesor (a) de contenido la aprobacion, expresay por
via correo, tal aprobacion debe enviarse a metodélogo (a) y al Departamento de Postgrado,
también via correo.

8. El Departamento de Postgrado autorizara la entrega del trabajo final con fines de
presentacion ante el Evaluador, tan pronto asesor (a) de contenido y metodélogo (a) hayan
aprobado el trabajo final de manera expresay por via correo, conforme las fases
establecidas en el Calendario de elaboracidn y evaluacién de trabajo final en cuestion.

9. Toda entrega sin observacidon de estas reglas sera considerada NO VALIDA para la
Vicerrectoria Académica y el Departamento de Postgrado.

10. El correo grupal institucional, y el correo institucional individual registrado de cada
estudiante, de metoddlogosy de asesores de contenido en el Departamento de
Postgrado, y por los cuales se comunicaran las precitadas reglas, constituyen la via oficial
de comunicacion para todos los involucrados en el proceso de elaboracion y evaluacion de
trabajo final.

11. Cabe sefialar que, a la fecha de envio de las presentes reglas, los metoddlogos atienden
a varias promociones o cohortes, por lo que es importante:

a) El cumplimiento de los plazos y la entrega a tiempo; y

b) Entregar las correcciones indicadas por metoddlogo (a), asesores de contenido y
Departamento de Postgrado en el plazo que se establezcan.
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12. En las sesiones de orientacién para la elaboracién de los acapites del trabajo final que
se pauten, deberan observarse las siguientes pautas:

a) Asistencia minima de un 80%;

b) Puntualidad 100%;

c) Cdmara abierta durante las sesiones de orientacion de modalidad virtual;

d) No estar manejando durante las sesiones de orientacién de modalidad virtual;

e) Ofrecer una imagen de estar en condiciones de tomar la sesidn de orientacion; y

f) Estar un ubicado en un espacio que no sea cocina, o en habitacién acostado en caso

de orientacion de modalidad virtual.

13. Unicamente la Vicerrectoria Académica y el Departamento de Postgrado del INESDYC,
tendran la autoridad de permitir una excepcidn a las presentes reglas, siempre que se traten
de motivos ponderables.

ANEXO: documentos indicados en el precitados numeral 3.
Cualquier duda o inquietud contacten al personal del Departamento de Postgrado

e Jorge Santiago, Embajador Encargado: Cel. Ws / 849-260-6418 - 809 882-9865

e Braulia Vizcaino, Encargada de la Division de Especialidad: Cel. Ws / 849-452-4927
e Reynaldo Cruz, Supervisor docente: Cel. WS / 849-621-5428

e Bellaniris Sdnchez, Supervisor docente: Cel. WS / 829 731-4670

Correos electrénicos:
jsantiago@inesdyc.edu.do;
postgrado@inesdyc.edu.do

JASP



